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EDITAL INTERNO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO (PPGEdu) N° 14/2026

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA INDICACAO DE CANDIDATURAS AO EDITAL
CONJUNTO RECOLPRI N° 01/2026
BOLSA DE CAPACITACAO DE CURTA DURACAO NO EXTERIOR (CCDE)
Selecao interna de doutorandos do Programa de Pés-Graduacao

O Programa de p6s-Graduacdo em Educacédo (PPGEdu), da Fundacdo Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul, por meio de sua Coordenacéo, considerando o Edital CAPES n° 13/2025,
o Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026, o Regulamento do Programa e as demais normas
institucionais aplicaveis, torna publica a abertura do processo seletivo interno para indicacdo de
candidaturas & modalidade Bolsa de capacitacdo de curta duracdo no exterior (CCDE), mediante
as condicOes estabelecidas neste Edital. Processo SEI n° 23104.019381/2026-85.

Integram este Edital, independentemente de transcricdo, as disposicdes, retificacoes,
formularios, anexos e orientagdes oficiais do Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026, bem como as
normas vigentes da CAPES. Em caso de divergéncia, prevalecerdo as regras do edital externo e as
orientacdes oficiais da RECOLPRI/CAPES, sem prejuizo das normas internas da UFMS. Os
campos destacados em amarelo dever&o ser preenchidos antes da publicagéo.

1. DO OBJETO

1.1. Selecionar, no ambito do Programa de p6s-Graduacdo em Educacao (PPGEdu), candidaturas
de doutorandos para a modalidade Capacitagdo de Curta Duracdo no Exterior (CCDE), destinada
a realizacdo de treinamentos e cursos técnicos, cientificos ou pedagdgicos no exterior, voltados ao
aperfeicoamento profissional e ao fortalecimento institucional, vedada a capacitacdo
exclusivamente linguistica.

1.2. A presente sele¢do interna ndo assegura a concessao da bolsa. A deciséo final, a distribuicdo
das cotas, a implementacao e o pagamento dos beneficios competem a RECOLPRI e a CAPES,
conforme disponibilidade orcamentaria e operacional.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. As etapas do processo seletivo interno seguirdo o cronograma abaixo, observado o prazo
externo da RECOLPRI:

ETAPA DATA/PERIODO
Publicacéo do Edital no Boletim Oficial da UFMS e na péagina do 27/07/2026
Programa
Prazo para impugnacéo do Edital 28 a 31/07/2026
. . - . < 30/07/2026 a
Periodo de inscrigdes on-line em [LINK/FORMULARIO] 10/08/2026
Divulgacao das inscricbes homologadas 11/08/2026
Recurso contra a homologacéo das inscricdes 12/08/2026
Resultado definitivo da homologacgéo 13/08/2026
o e L ~ 14/08/2026 a
Avaliacao e classificacdo pela Comisséo de Sele¢éo 19/08/2026
Divulgagéo do resultado preliminar 20/08/2026
Recurso contra o resultado preliminar 21/08/2026



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQDYVreYlpy6x8X3F1L4W6It8TmH4fuRqCkFmM4DG35dF_DQ/viewform?usp=dialog

ETAPA DATA/PERIODO

Resultado final e homologacéo pelo Colegiado 24/08/2026
Encaminhamento da(s) candidatura(s) a RECOLPRI 25/08/2026
Prazo externo da RECOLPRI 31/08/2026, até as 17h

2.2. As datas internas deverdo assegurar tempo suficiente para homologacéo, avaliacdo, recurso,
aprovacao pelo Colegiado e encaminhamento a RECOLPRI até 31 de agosto de 2026, as 17h.
2.3. O cronograma poderd ser alterado mediante edital de retificacéo, desde que preservado o prazo
final estabelecido pela RECOLPRI para encaminhamento das candidaturas.

3. DAS VAGAS, DOS TEMAS E DA DURACAO
3.1. A distribuicéo institucional inicial das bolsas da UFMS para a modalidade € a seguinte:

TEMA DA RECOLPRI COTAS UFMS DURACAO
Relacbes e
interdependéncias em
~ . . 1 3 meses

educacao, politica, economia
e sociedade
Ciéncia t laci [

iéncia translacional para a 3 3 meses

saude integral e o bem-estar

3.2. O total inicial da UFMS é de 4 bolsa(s). O quantitativo acima € institucional e ndo constitui
reserva de vaga para o Programa de poés-Graduacdo em Educacdo (PPGEdu). O Programa
concorrera apenas no tema ao qual estiver vinculado no projeto aprovado da RECOLPRI.

3.3. As cotas poderao ser remanejadas entre as instituicdes participantes por decisédo fundamentada
do Comité Gestor da RECOLPRI, conforme o edital externo e o calendario da CAPES. Cotas de
2027 néo utilizadas ndo serdo transferidas para o ano seguinte.

3.4. As candidaturas de servidores técnico-administrativos previstas no Edital RECOLPRI n°
01/2026 néo integram esta sele¢do do Programa e dever&o observar o fluxo institucional proprio.

4. DA ELEGIBILIDADE E DA RESPONSABILIDADE PELA CANDIDATURA
4.1. S&o requisitos para participacéo:
a) estar regularmente matriculado(a) em curso de doutorado do Programa de pos-Graduacao em

Educacao (PPGEdu), que devera integrar o projeto aprovado da RECOLPRI e constar entre 0s
Programas elegiveis para o tema da candidatura;

b) ter cursado, pelo menos, o primeiro ano do doutorado;
c) ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) em situagcédo migratéria admitida pela CAPES;

d) néo ter realizado, nos 24 meses anteriores a inscricdo, estudos financiados pela CAPES na
mesma modalidade;

e) apresentar Carta de Aceite do(a) supervisor(a)/coorientador(a) no exterior, contendo o periodo
da capacitacdo, conforme exigido pelo Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026, demonstrando
aderéncia a um dos temas da RECOLPRI.

4.2. A inscricdo interna sera apresentada pelo(a) doutorando(a). Apos a selecao e a homologacao
pelo Colegiado, o(a) Coordenador(a) do Programa atuara como proponente no encaminhamento
da candidatura a RECOLPRI, conforme o Edital Conjunto RECOLPRI n° 01/2026.

4.3. A candidatura dever4 manter as condicbes de elegibilidade até a implementacdo da bolsa.
Qualquer alteracédo devera ser comunicada imediatamente a Coordenagdo do Programa.

5. DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO

5.1. As inscrigBes ocorrerdo exclusivamente on-line, pelo sistema ou formulario institucional
[LINK/FORMULARIQ], dentro do prazo estabelecido no cronograma.

5.2. Quando o sistema adotado permitir, 0 acesso de integrante da UFMS devera ser realizado com
perfil institucional.

5.3. Alinscricdo devera conter, além dos demais documentos exigidos pelo edital externo:
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a) comprovante de matricula regular e histérico escolar do doutorado;
b) anuéncia do(a) orientador(a) e do Programa;
c) comprovante de inscricdo, matricula ou aceite na capacitacdo no exterior, em papel timbrado,
datado e assinado;
d) declaraces de fluéncia linguistica, nos modelos oficiais da RECOLPRI;
e) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes do(a) candidato(a);
f) autodeclaracao de parturiente ou adotante, quando aplicavel,
g) Plano de Capacitacdo de até 5 paginas, com identificac&o, justificativa, objetivos, instituicdo de
destino, cronograma, aplicabilidade e resultados esperados;
h) documentacéo de ética em pesquisa ou declaracédo de dispensa, quando aplicavel.
5.4. Deverdo ser utilizados exatamente os anexos e modelos oficiais disponibilizados pela
RECOLPRI para o Edital n°® 01/2026. Em caso de divergéncia entre a numeracao do corpo do edital
e 0S arquivos anexos, prevalecerdA o arquivo oficial publicado pela Rede.
Paragrafo Unico. Todos os documentos previstos no item 7.3 do Edital Conjunto RECOLPRI n°
01/2026 deverao ser apresentados, observadas as exigéncias da RECOLPRI.

5.5. O preenchimento correto e completo do formulario e a legibilidade dos documentos séo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a) ou proponente.

5.6. Nao seréo aceitas inscricdes enviadas por e-mail, correspondéncia fisica ou fora do sistema
oficial, tampouco apés o prazo definido no cronograma. O e-mail serd utilizado somente para
recursos, impugnacdes e comunicagdes expressamente previstas neste Edital.

5.7. A UFMS néo se responsabilizara por inscricdo nao recebida em decorréncia de falhas técnicas,
congestionamento de rede ou outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados,
recomendando-se a submissdo com antecedéncia. Situacdes de acessibilidade deverdo ser
comunicadas ao Programa pelo e-mail ppgedu.faed@ufms.br.

5.8. Documentos ilegiveis, incompletos ou enviados fora do prazo implicardo o indeferimento da
inscricdo, ressalvada a possibilidade de complementagdo estritamente formal quando
expressamente admitida neste Edital ou pelo edital externo.

5.9. A prestacdo de informacao falsa acarretara o indeferimento ou cancelamento da candidatura e
podera ensejar san¢gbes administrativas, civis e criminais, observados o contraditério e a ampla
defesa.

5.10. Os dados pessoais serdo tratados para as finalidades de selecdo, encaminhamento,
implementacdo, acompanhamento, prestacdo de contas e divulgagéo dos resultados, podendo ser
compartilhados com a UFMS, a RECOLPRI, a CAPES e as instituicdes parceiras, nos termos da
Lei n® 13.709/2018.

6. DA COMISSAO, DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO
6.1. A avaliacdo sera realizada por Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado ou pela
Coordenacdo do Programa, composta preferencialmente por, no minimo, trés membros com

experiéncia académica compativel. Os membros deverdo declarar auséncia de conflito de
interesses e preservar a confidencialidade das propostas.

6.2. A Comisséo atribuird notas de 0 a 10, com até duas casas decimais, considerando os critérios
e pesos abaixo e os subitens detalhados no edital externo:

CRITERIO DE AVALIACAO PESO
Plano de Capacitagdo: mérito, aplicabilidade, relevancia e resultados 40%
0
esperados
Curriculo do(a) candidato(a): titulagéo, producdo intelectual e atuagéo 30%
AL 0
académica
Qualidade da instituicdo internacional de destino 30%

6.3. A Nota Final (NF) sera calculada pela formula NF = X (nota do critério x peso percentual) + 100.
As propostas seréo classificadas em ordem decrescente da Nota Final, com duas casas decimais.

6.4. Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem aderéncia a um dos temas da
RECOLPRI ou que descumprirem requisito de elegibilidade ou documentacéo essencial.
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6.5. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) maior nota no Plano de Capacitacdo
b) maior nota no Curriculo do(a) Candidato(a)
6.5. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) maior nota no Plano de Capacitacao
b) maior nota no Curriculo do(a) Candidato(a)
6.6. O Programa podera classificar mais de uma candidatura, que devera constar em ata, em ordem
decrescente de classificacdo. O encaminhamento e o eventual aproveitamento de classificados
subsequentes dependerdo da cota institucional, da decisdo da RECOLPRI e da disponibilidade da
CAPES.
6.7. As candidaturas classificadas deverdo constar em ata do Colegiado, obrigatoriamente em
ordem decrescente de classificagédo, conforme o Edital Conjunto RECOLPRI n°® 01/2026.

6.8. E vedada a adoco de critérios discriminatérios em razdo de gestacdo, parto, nascimento de
filho, adoc&o ou obtencdo de guarda judicial para fins de adocéo, observadas as regras do edital
externo e da legislacao vigente.

6.9. Todo o processo seletivo, a indicacdo e a execucdo decorrente deste Edital deverdo pautar-se
pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, imparcialidade,
transparéncia e zelo pelo erario publico. O descumprimento podera ensejar cancelamento da
candidatura ou do beneficio, sem prejuizo da devolugdo de valores e das demais sanc¢des cabiveis,
observados o contraditério e a ampla defesa.

7. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. O resultado preliminar sera divulgado na péagina institucional https://ppgedu.ufms.br/ e
publicado no Boletim Oficial da UFMS, conforme o cronograma.

7.2. O recurso contra o resultado preliminar deverd ser encaminhado ao e-mail
ppgedu.faed@ufms.br, no prazo do cronograma, mediante o formulario constante do Anexo |, com
fundamentagé&o objetiva e indicagdo do item contestado.

7.3. Nao serdo admitidos, na fase recursal, documentos ou informagfes que alterem o mérito da
proposta originalmente submetida, salvo para esclarecer erro material ou quando expressamente
autorizado pela Comisséao.

7.4. A Comissdo analisard os recursos e podera manter ou alterar a decisdo. Nao cabera novo
recurso administrativo da decisédo que apreciar o0 recurso.

7.5. O resultado final, com a ordem de classificacéo, serd homologado pelo Colegiado do Programa,
divulgado na pagina institucional e publicado no Boletim Oficial da UFMS.

7.6. A aprovacao e a classificacdo geram apenas expectativa de indicacdo a RECOLPRI, nao
assegurando vaga, bolsa, auxilio, vinculo empregaticio ou indenizagéo de qualquer natureza.

8. DO ENCAMINHAMENTO, DA IMPLEMENTACAO E DA VIGENCIA

8.1. A ata do Colegiado devera registrar a homologacéo do resultado e, quando aplicavel, todas as
candidaturas classificadas em ordem decrescente.

8.2. A Coordenacdo do Programa encaminhard a candidatura ou a lista de candidaturas a
RECOLPRI, observados o proponente definido no edital externo, o sistema indicado pela Rede, a
ordem de classificagdo e o prazo de 31 de agosto de 2026, as 17h.
8.3. A submissdo da candidatura a RECOLPRI serad realizada exclusivamente pelo(a)
Coordenador(a) do Programa.

8.4. Antes do encaminhamento, a Coordenacéo podera solicitar correcdes estritamente formais,
sem alteracdo do mérito da proposta nem substituicdo de documento essencial apds o
encerramento das inscrigdes, salvo autorizacdo expressa da RECOLPRI.

8.5. A selecdo definitiva, o remanejamento de cotas, o registro no SCBA, a concessdo e o
pagamento dos beneficios competem a RECOLPRI e a CAPES.

8.6. A bolsa terd duracdo de 3 (trés) meses e inicio previsto em margo/abril de 2027 ou
setembro/outubro de 2027, conforme indicacdo, disponibilidade e cronograma da
RECOLPRI/CAPES.
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8.7. Os beneficios serdo aqueles previstos no Edital RECOLPRI e nos normativos vigentes da
CAPES. O Programa e a UFMS ndo assumem obrigacdo de complementar valores, custear
despesas néo cobertas ou indenizar gastos realizados antes da implementacéo formal da bolsa.

8.8. Este Edital tera vigéncia da data de sua publicacéo até a conclusdo do encaminhamento e da
homologacédo final da selecdo, permanecendo validas, ap0s esse prazo, as obrigacbes de
acompanhamento, relatério, prestacéo de contas, divulgacao e ressarcimento.

9. DAS OBRIGAGCOES DO CANDIDATO, DO PROPONENTE E DO BENEFICIARIO

9.1. Constituem obrigacdes do(a) candidato(a), do(a) proponente e, apds a implementacao, do(a)
beneficiario(a), conforme a responsabilidade de cada parte:

a) cumprir integralmente este Edital, o Edital Conjunto RECOLPRI correspondente, 0s anexos, o0
Termo de Outorga e 0s normativos vigentes da CAPES;

b) manter as condicbes de elegibilidade e comunicar imediatamente qualquer alteracao
académica, funcional, migratéria ou documental;

C) executar as atividades aprovadas no periodo e nas condi¢cdes autorizadas, ndo alterando
instituicdo, plano ou cronograma sem anuéncia prévia quando exigida;

d) atender as solicitacdes de acompanhamento, prestacdo de contas e envio de documentos da
UFMS, da RECOLPRI e da CAPES;

e) adquirir as passagens e 0 seguro-salde, quando os respectivos auxilios forem concedidos pela
CAPES, observadas as regras do edital externo;

f) fornecer a RECOLPRI os materiais de disseminagéo previstos no edital externo e participar das
acoes de internacionalizagédo para as quais for convocado(a);

g) Incluem-se entre essas obrigagcdes o envio de video institucional, texto para divulgacdo e
participacdo em semindrio institucional anual da RECOLPRI, quando convocado(a).

h) apresentar ao Programa, no prazo de até 30 dias apds o encerramento da mobilidade, relatério
sucinto das atividades e resultados, sem prejuizo da prestacao de contas exigida pela CAPES
e pela RECOLPRI. Sem prejuizo das obrigacdes de prestacao de contas perante a RECOLPRI
e a CAPES.

i) fazer referéncia a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul nos trabalhos e produtos
decorrentes da bolsa, utilizando, no respectivo idioma, a afiliacdo “Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, Brasil”, com Unidade e Programa quando aplicavel;

j) inserir, quando aplicavel, os agradecimentos a UFMS e a CAPES, inclusive a expressao “O
presente trabalho foi realizado com apoio da Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — Brasil (Capes) — Cédigo de Financiamento 001”, além de outros financiadores
pertinentes;

k) ndo acumular a bolsa ou beneficio em desacordo com os normativos da CAPES e devolver
integralmente valores recebidos indevidamente;

|) ressarcir ao erério valores decorrentes de uso indevido, descumprimento das condi¢bes de
concessao ou omissao de informacao relevante, sem prejuizo das demais responsabilidades.

9.2. A bolsa podera ser suspensa, cancelada ou substituida nas hipdteses previstas no edital
externo, no Termo de Outorga e nos normativos da CAPES, inclusive por desisténcia, perda de
elegibilidade, descumprimento do plano, irregularidade documental ou determinacdo da agéncia
financiadora.

10. DA REVOGAGCAO, DA ANULACAO E DA IMPUGNACAO

10.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por decisdo fundamentada da UFMS, por motivo de interesse publico, exigéncia legal, determinagéo
da RECOLPRI/CAPES ou ilegalidade, sem que isso gere direito a indenizacdo ou reclamacao de
qgualquer natureza.

10.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que nao o fizer no prazo

previsto no item 10.4 e venha a apontar, apos o julgamento, falha ou irregularidade ja existente e
cognoscivel, sem prejuizo do dever de autotutela da Administracdo Publica.

10.3. A inscri¢éo implica ciéncia e concordancia com as condi¢des deste Edital, ndo podendo o
candidato ou proponente alegar desconhecimento de suas disposicoes.

10.4. O pedido de impugnacéo devera ser dirigido a Coordenacédo do Programa de pés-Graduacgao
em Educacédo (PPGEdu) e encaminhado ao e-mail ppgedu.faed@ufms.br, no prazo méximo de 5
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(cinco) dias contados da publicacéo deste Edital, com identificacdo do interessado, fundamentacéo
e indicacéo do item impugnado.

10.5. A resposta a impugnacdo sera divulgada na pagina institucional do Programa e, quando
produzir alteracéo do Edital, sera publicada no Boletim Oficial da UFMS.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Seréo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, os atos complementares, retificacdes
e orientagbes que vierem a ser publicados pelo Programa, pela UFMS, pela RECOLPRI ou pela
CAPES.

11.2. Os casos omissos e as situacdes nao previstas serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa
de pés-Graduacdo em Educacdo (PPGEdu), observadas as normas da UFMS e, quando
necessario, as orientacdes do Comité Gestor da RECOLPRI e da CAPES.

11.3. Esclarecimentos e informagbes adicionais poderdo ser obtidos pelo e-mail
ppgedu.faed@ufms.br.

11.4. Os campos destacados em amarelo deverdo ser obrigatoriamente preenchidos e conferidos
antes da publicacéo.

Campo Grande, 27 de Julho de 2026.

FABIANO ANTONIO DOS SANTOS
Coordenador do Programa de p6s-Graduagdo em Educacgédo (PPGEdu)
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ANEXO | - FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

(Edital Interno Programa de pos-Graduagéo em Educacéo (PPGEdu) n° 14/2026 - RECOLPRI n°
01/2026)

Nome do(a) recorrente

CPF ou passaporte

E-mail

Titulo da proposta

Iltem ou deciséo
contestada

Fundamentacdo do recurso:

O recurso devera limitar-se aos elementos ja constantes da inscricdo original, ressalvado o
esclarecimento de erro material. Data: [ __ / /1.



